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положенпе о текущем контроле за состоянпем здоровья воспитанников

МБ <<!,етскпй сад Лil 359> г.о. Самара

1. Общие полоlхения
1.1 Положение о текущем контоле за состоянltем здоровья

воспштанников в муниципаJ,Iьном бюджетном дошкольцом оOразовательвом

учреждении <,Щсгский сад N9 359), г.о. Самара (дмее ДОУ ) разработано в

.оЬ""r.r""" с Федеральным законом от 29,|22012г, Ns27з-Фз (об

образовании в Российской Фе,пераltии> (cT.4l); Приказом Мияобршауки РФ от

28.12.20l0г, N9 2106 <Об 1твержлении фелеральных требований к

образовательным учреждсttиям в части охраны здоровья обучаюuшхся,

uoinrrarr"koBo; посIановленцем Главцого государственцого санитарного

врача Российской Фелерачиш от 28,09,2020г, Ns 28 (об }твержденпи

aЬ"*р""r* правил Сп 2.4. з648-20 Санrтгарно-эпидемиологические

требовiния к организациям воспитация и обучения, отдыха и оздоровJlеliиJr

детей и молодехи).
1.2 Положение [lрllцято в целях оргаЕизации деятельности сотрудциков

доу по сохранеttию и укреплеяию здоровья воспитанни_ков, рiввитltю

а;"r;" злорового образi жизни всех участников образовательных

отношёний, создацию матсриirльно-технического и мстодич€ского

обеспеченця и координацttи деятельности всех специtцистов по вопросу

здоровье сберехения.
llоложение представляеr собой систему ремизации необходимых

условий, обеспечивающие сохраневие _ил__УФ€trЛ€ние физического и

na"*onoa""aa*oao aдоровья воспитанвиков,ЩОУ
1.3 ,ЩОУ создасг условия, rараlrтирующие охрану Il y*p"*:ll" ,a:|:_y

воспиIаtlников с учетом: экономl{ческих и экологцческих условии

окружающей действительности; факrоров риска, имеющие меgто в

ойо"чraп"по" учреждеции, которые мог}т лривести к ухудшению здоровья

воспитанников; системы знавий, умений, навы_ков, формируемых у

"о"пйчп"r*о"-u 
процессе обучения и воспцтдrия в ДОУ

1.4 Срок дацного положения не ограцичец, Данцое положение действуег

до принятия нового.

2. общrrе пришцппы текущего ковтроля за состояЕием здоровья

воспитаtlников
2.1 основная це;lь обеспечевце оптимизации образовательtlого

образа жизни вослитанниковi
- соотв9тствия инФраструкlуры ,Д,ОУ условиям здоровье сбережения



воспитанников;
- рацион:rльная организация обрщовательного процесса;
- органшащФ{ физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой

рабmы в ,ЩОУ;
- организация системы просветительской и методической работы с

1^tастниками образовательного процесса по вопросам здорового и бсзопасного
образа жизни;

- комплексцое сопровождение системы формированIrя культуры
здорового и безопасного обрща жизни воспитацников;

- монmоринг сформировакности кульryры здорового и безопасного
образа жизни воспиmцников.

3. Система реалпзацпи rrеобходпмых меропрrrятпй, обеспечпвающих
текущий контроль за состоянием здоровья воспитанltиков

3.1. Организачионная работа, зак,lюча9тся в координации работы,ЩОУ
по вопросам охраны и укрепленliJ{ здоровья воспитанников, а также вкJlючаgт

информачионную рабоry, пропаганду и просвецение в области здорового

образа жизни срсди детей и их родиtелей.
З.2. Профилакшческая работа, обеспечивающая формироваЕие

здорового образа жизни, и устойчивой мотивации на здоровье у
воспитанников.

3.3. Работа, направлеЕцая на сохрацеЕие здоровья воспитанrtиков во

BpeMJl непосредствевно образовательцой деятельносги с использоваЕисм

здоровьесберегающих технологий и мgтодов обучения и воспитанкя,

з.4, Работа с родителями, предполапrющая использованrlе

индивидуальных и групцовых методов работы, стимулирующих повышевие

внимаЕия родителеЙ (законных представигелей) к вопросам питания,

злорового образа жизни, рационiUIьной двигательцой акIивности,

3.5. Текущая деятельцость дошкольtiого учреждения определяется

годовым планом .щоу и плапом профилакгических и оздо_ровительны)(

мероприятцй в ,щоуплав работы составляется на вач,цо учеьtlого года lt

}"rверждаgтся заведующей.
з,6. Контроль за состоянцем здоровья воспитанников_ осуществляется

медицl{нским работником, педагогическими раоотниками п

административным составом ДОУ (Приложение 1),

4. Зак.пючlтельrrые поло?кеllпя
4,1. Настоящее поло)l(ение вступает в действие с момеЕта утвсржllения и

изданl{Jl приказа заведующего.
4.2 изменеция и дополненtul вцосятся в Положение по мере

необходимости и по,Iцежат }"тверждению заведующим,



Прuпоженuе Ml
Контроль за состояшпем здоровья воспитаfl tlикоа

N9 Содержание деятельности исполнители Сроки

] Оказание первой медицинской
помоши воспитанникам в
порядке, устаноыlенвом
законодательством в сфере
охрlшы здоровья

Медицицская
сестра

.По мере
необходимости

медицинская
сестра
Педагог-
IIсихолог
воспитатели

Ежегодно2 Обеспечение благоприятного
течениJr адаптации (поэтапный
прием дстей в группу,
постепеЕцое увеличение
времени пребыванrrlr, временное
пребывание родителей с

ребенком в группе)
Ежедцевноз Ежедневный утренний прием

д9тей в детский сад, осмотр,
беседы о состоянии здоровья
воспитанников, веденце табеля
посещаемостц воспитанников.

воспитатели

воспитатели ЕжедцевноОсуществление контроля за
IIозой воспитанЕика во время
образовательной деятельностli;
проведение физкультминуток
между занятиями; созданце
благоприятного двигатсльного
режt{ма для формирования
правильной осанки и
пDофилактики плоскостопиrI.

4

В холодный
период времени

Завелующий
хозяйством

5 Коrrгроль теплового режима в
грYппах

2 раза в годИнструктор по
Фк

6 Оченка физического развития
д9тей

По
утвержде}lному
графику
проветривания

Младшие
воспитатели

1 Организачия сквозttого
проветриванt JI помещений ДОУ
в отс}тствии д9тей.

воспитатели в течение всего
периода работы

8 Соблюдецие в группах режима
питанияl режима лня, HOfl в
соответствии с аозрастом.

в течение всего
периода работы

Медццинскм
аестра

9 Организация
своевременttым

контоля за
заполЕением

текущиIi KoяTpo,,lb, сохраIlецие здоровья
в

Мероприяrия, обеспечивающие

Организационно-кокгро;rыtая работа. ltаправ]IенIIая на координацriю
соцудников ДОУ По вопросаI{ текущего контроля, охрапы и укрспленI-Ur

воспитанников

работы



курЕала у]реннего
воспитакников,
посещаемости

приема
табеля

доу

l0 Организация питtlния в
соmв9тствие с Санпин. аналцз
выполнения норм питаЕиrl,
коtlц,оль за ведением
необходимой документации по
питанию.

Заведующий
Медицинская
сеста

в течение всего
периода рабOгы
доу

ll Контроль за соблюдением
санитарногигиенических правил
и tiормативов всеми работвикам
и .ЩОУ при исполнении своих
должностньн обязанностей

Заведующий Зав
хозяйством

в течение всего
периода работы
доу

Определсние максимaцьного
обьема образовательной
нагрузки, цродолжштельности
регламентtlруемой
образовательной деятельности.

Старций
воспиl,аl,ель

lз Организация и создание

условий дlr{ профилакrики
заболсваний и оздоровлениJl
воспитанников, для зtlllll,гия ими

физической культурой и
спортом.

воспитатели В течение
всего периода

работы .ЩОУ

l4 Осуществление коЕтроля за
полбором и расстановкой
мебели в грулловых
rrомещениях (ростовая
маркировка), соответствующей
росту воспитацника.

воспитатели В начале

учебного года

l5 учет и аньтиз заболеваемости
воспитавников

Медицинская
ссстра

В теqевие
всего периода
работы .ЩОУ

lб обесцечение введеttшl
караЕтинных мероприятий,
включая усиление
дезивфекционного режим4
режима обеззараживацця
воздуха, ежедRевного
медицинского чаблюдеция,
масочного режима.

Медицинская
сестра

При

регистрации
групповой
заболеваемос
ти гриппом и
орви

|,| Обеспсчение ДОУ
необходимым запасом
дезивфекционных аредств,
средствами личной гигиены и
индивидуальной защиты,
оборудованием для

Заведующий
хозяйством
работы ДОУ

в течение
всего периода

|2 в течение всею
периода работы
доу



обеззараживания воздуха и др,
18 Расследование

несчастных
воспитанниками
преоывания
порядке,
Минобрнауки
согласованию
России.

и учsт
случаев с

во время
учре)rцении, в

устацовлеЕном
РФ, по

в

с Минздравом

Заведующий По
необходимости

l9 Выявление дегей, нуждающихся
в социа.,Iьной IIомощи,
коррекционцой помощи!

авлеЕие гк на Пмпк

педагог-психолог
Учитель-логопед
воспитатели

в течение всего
периода работы
доу

20 Организация работы по
повышению профессиовальной
компетентности педагогов по
реализации
здоровьесберегающих
техлологий в образовательном
процессе.

восIIитатель
Старший в течевие всего

цериода работы
доу

2\ Коrrгроль за соблюдением в
групIIах рехима t1итаниrl,

режима дня, О[ в соответствии
с возрастом, режимом

]LоветривациJl

Заведующий
Старtций
воспитатель

в течецие всего
периода работы

22 Направление восIIитаЕников в
соответствии с
законодательством РФ на
перцодические медицинские
проф. оамотры,
профилактические прививки.
доу

Медицинская
сестра

В течение
всего псриода

работы

2з Проведение
санитарнопротивоэпидемически
х и профилакrических
мероIIриятий в груIlпах в
соответствие с санпин

воспитатели
Помощники
воспитателей

В течение
всего Ilериода

работы ДОУ

24 Мониторинг сформированности
знаций здорового образа жизни
у восццтанциков.

воспитатели 2 раза в год

25 Организация
просветriтельской
пrетодической
участника!tи

и
с

системы

работы
образовательвых

Старший
восIIцтатель
воспитатели

В те.rение
всего периода

работы ДОУ

Профилактическая работа, обсспечивающая формированlrе здорового образа
жизнц и устойчивой мотивации на здоровье у сотрудников !ОУ,

воспитанЕиков и их родите,rей, а таюriс вк.T lочает инфорirtачионную рабоry,
про[аганду и rrросвещецие в области здорового образа жизни



отношенцй по вопросам
здорового и безопасного образа
)tизни

26 Проведение
саниIарнопросвgтr{гельской

работы о мерах профилакrики
ОРВИ среди воспитанников

родителей(законных
представlтгелей).

Мсдицинская
сестра
воспитатели

В период
эпидемиологиче
ской сиryацtiи

2,1 Пропаганда и обучение навыкам
здорового образа жизни,
соб,.Iюдение режима дня.

воспитатели в течение всего
периода работы
доу


